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•	 Dacă comunitatea are până în 500 de 
locuitori, Consiliul comunitar  locale 
are trei membri (candidați) fiecare 
candidat trebuie să adune 10 semnături 
(notarizate) pentru candidatura sa;

•	 Dacă comunitatea are între 500 și 2.000 
de locuitori, Consiliul are cinci membri (a 
câte 20 de semnături notarizate);

•	 Dacă comunitatea are mai mult de 2.000 
de locuitori, Consiliul are  7 membri (a 
câte 30 de semnături notarizate).

Oricine poate 
alege şi poate

fi ales!

Candidații pentru funcția de membru al Consiliul 
CL trebuie să pregătească următoarele acte:
1) Declarație pentru acceptarea candidaturii 
pentru funcția de membru al Consiliul Comunitar 
Local;
2) O listă a alegătorilor care susțin candidatura 
pentru funcția de membru al Consiliul CL și sem-
năturile lor;
3) Declarații de susținere ale alegătorilor candi-
datului pentru funcția de membru al Consiliul Co-
munitar Local;
4) Certificatul pentru dreptul electoral;
5) Certificatul de domiciliu pe teritoriul Comuni-
tății Locale;
6) Copie a actului de identitate/actul de identita-
te original. 

Puteți vedea un exemplu al procedurii 
de alegere a Consiliul Comunitar Local 

din 2021 pe linkul:

Puteți găsi detalii despre procedura de candida-
tură pentru Consiliul Comunitar Local și noua do-
cumentație la: https://zborvrsac.rs sau scrieți-ne 
prin e-mail: info@zborvrsac.rs

ACTIVAŢI-VĂ!
Fiți membri ai Consiliul CL

ACTIVAŢI-VĂ!
Alegeri pentru Consiliile CL



Cetățenii se pot adresa direct comunitatății 
locale pentru:

•	 probleme referitoare la utilități,

•	 sesizări privind defecțiuni ale iluminatu-
lui public,

•	 sugestii pentru amenajarea cartierului,

•	 cereri pentru diverse acțiuni (salubrizare, 
plantare de copaci),

•	 participarea la inițiative 
și adunări cetățenești.

În fiecare CL există:

•	 Consiliul comunitar local (ales de 
cetățeni),

•	 Președintele consiliului (coordonea-
ză activitățile),

•	 Secretar (suport administrativ și 
tehnic).

•	 Mandatul membrilor consiliului du-
rează de obicei 4 ani.

Consiliul CL se ocupă de:

•	 întreținerea spațiilor publice (par-
curi, locuri de joacă, străzi),

•	 probleme comunitare (iluminat, 
salubrizare),

•	 organizarea de evenimente și mani-
festări locale,

•	 medierea între cetățeni și autorități-
le locale,

•	 furnizarea de servicii de bază (de 
exemplu, eliberarea de certificate, 
sprijin persoanelor defavorizate soci-
al),

•	 colectarea propunerilor pentru iniția-
tive și a reclamațiilor cetățenilor.

Comunitatea locală (CL) este forma de guver-
nare care se află la baza autoguvernarii locale 
din Serbia. Aceasta reprezintă legătura dintre 
cetățeni și administrația orașului/municipiu-
lui și, prin urmare, o oportunitate pentru par-
ticiparea noastră directă la alocarea bugetu-
lui Ministerului Sănătății și la luarea deciziilor 
directe care privesc comunitatea, și la rezol-
varea problemelor care afectează comunita-
tea locală a orașului/satului.

În bugetul alocat anului 2025 („Moni-
torul Oficial al Orașului Vârșeț”, numărul 
16/2024) au fost alocați 
22.422.600,00 dinari 
pentru funcțion-
area esențială a 
comunităților 
locale (Proiectele 
speciale fiind 
excluse 
din cal-
cul!!!).

Ce sunt
comunităţile locale?

La ce sunt folositoare 
comunităţile locale?

Funcţiile
comunităţii locale


